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Franco D'Amico

Franco D’Amico

2, via DomenicoBielli,-66034, Lanciano
+39 0854545343

+39 0854545330
damico@abruzzolavoro.com

italiana
07.10.1955

maschile

Marzo 2006 ad oggi
Ente Abruzzo Lavoro Ente strumentale della Regione Abruzzo

Via Orazio 137 - Pescara
e Responsabile S.I.L. e del sistema delle C.O.

0 Componente del Tavolo Tecnico Nazionale S.I.L. nominato con decreto del ministero del
Lavoro

0 Responsabile del sistema delle C.O. Abruzzo
0 Responsabile del Progetto QUES Abruzzo
0 Responsabile per la Regione Abruzzo del progetto QUES Nazionale
Giugno2005 - febbraio 2006
ARIT-sede territoriale di Lanciano
Corso Trento e Triste Palazzo degli studi Lanciano
e Responsabile area tecnica.
16 Ottobre 2002 — maggio 2005
ARIT
Via Napoli - Tortoreto Lido
e  Responsabile dellarea tecnical'.
Gennaio 2000 - 15 ottobre 2002
Ente Abruzzo Lavoro Ente strumentale della Regione Abruzzo
Viao Orazio 139 -Pescara
e  Esperto analista mercato del lavoro responsabile sistema informativo e del S.I.L., del monitoraggio
degli interventi formativi.
Luglio 1995 — dicembre 1999
Agenzia per I''mpiego dell Abruzzo Ministero del Lavoro e della P.S.
Via Orazio (ang. Via Colonna) - Pescara

e Esperto informatico responsabile della Formazione Professionale (progettazione, valutazione,
monitoraggio), rapporti con il Ministero e con la Regione, nonché dell'analisi della domanda formativa
e responsabile del Sistema Informativo.

o0 Comitato di Coordinamento per il corso di Riorientamento ex-formatori En.A.LP. 1995/96

o Comitato di valutazione nazionale del Programma Operativo Multiregionale n° 940029/1/3 a
titolarita del Ministero del Lavoro “Interventi per la Formazione e 'Occupazione” circolare n°
99/95 nominato con decreto Ministeriale.
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Comitato di valutazione nazionale del Programma Operativo Multiregionale n° 940030/1/4 a
titolarita del Ministero del Lavoro “Azioni Innovative Centro-Nord” avviso n° 5/97 nominato
con decreto Ministeriale

Comitato di valutazione nazionale del Programma Operativo Multiregionale n° 940032/1/4 a
titolarita del Ministero del Lavoro “Interventi per la Riconversione e riqualificazione degli
occupati” awiso n° 3/96 nominato con decreto Ministeriale

Coordinatore dei comitati di valutazione Regione Abruzzo ADAPT, Occupazione, Now ed
Integra 1997

Gruppo dei lavoro nazionale (ISFOL; Ministero del Lavoro ed esperti di valutazione)
definizione e sperimentazione del sistema di valutazione POM 1997

Gruppo di lavoro nazionale per lo sviluppo del sistema di monitoraggio POM e PIC ISFOL-
Ministero del Lavoro nellambito dell'assistenza tecnica dellISFOL allUCOFPL (Ministero
del Lavoro)

Gruppo di lavoro nazionale tra il Coordinamento delle Regioni ed il Ministero Affari Sociali
per la definizione delle nuove figure professionali nel Sociale (1998)

Gruppo di lavoro per lo Schema di Piano della Formazione Professionale 1997 della
Regione Abruzzo: Ob.3e 4

Gruppo di lavoro per lo Schema di Piano della Formazione Professionale 1998 della
Regione Abruzzo: Ob.3e 4

Medio Credito Lombardo: assistenza tecnica progettuale per la definizione del sistema di
valutazione delle proposte pervenute sulla misura “Risosrse umane” del Patto
SangroAventino

Patto territoriale “Sangro Aventino” assistenza tecnica alla definizione del progetto quadro
della presentazione del S.I.L. dei progetti a valere sulla scheda 3.1.4. dello schema di piano
1999

Patto territoriale “Sangro Aventino™: assistenza tecnica alla predisposizione dei bandi per la
misura “Risorse umane’, assistenza tecnica alle definizione delle procedure,
predisposizione dei formulari e creazione del sistema di valutazione ai fini della selezione
delle proposte di interventi formativi

Responsabile del monitoraggio dei progetti finanziati nella regione Abruzzo POM 1995-
1996

Responsabile del monitoraggio dei progetti PIC, PIM regione Abruzzo

Responsabile della progettazione del corso a titolarita Regione Abruzzo di “Riorientamento
per 56 operatori espulsi dal sistema della Formazione Professionale convenzionata della
Regione Abruzzo” delibera G.R. del 12/1996

Valutazione nazionale ADAPT Il Fase 1997 nominato con decreto Ministero del Lavoro e
P.S.

Valutazione Parco Progetti Regione Abruzzo: “Amiform”
Valutazione Parco Progetti Regione Abruzzo: “Amiform”
Valutazione Parco Progetti Regione Abruzzo: “Museo Amico”
Valutazione Parco Progetti Regione Abruzzo: “Museo Amico”
Valutazione Parco Progetti Regione Abruzzo: “Qualita Turismo”

Dicembre 1994- giugno 1995
Consorzio Abruzzo Qualita- Parco Scientifico e Tecnologico dell’Abruzzo
Via Tiburtina - Pescara
e Responsabile dello sviluppo delle Banche Dati del sistema informativo programma dimostrativo
di start-up per la diffusione dell'innovazione tecnologica in abruzzo-MURST

Dicembre 1991- novembre 1994
Agenzia per I''mpiego dell Abruzzo Ministero del Lavoro e della P.S.

Via Aterno — San Giovanni Teatino
e  Esperto Informatico responsabile dell'area informatica e dell'area crisi occupazionali
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Responsabile del progetto quadro per la gestione dei Fondi Residui “Interventi a favore dei
lavoratori in Mobilita efo CIGS” del Centro-Sud 1992/93

Responsabile della progettazione e realizzazione del software di gestione delle banche dati
della Lista di Mobilita

Responsabile della Lista di Mobilita della regione Abruzzo
Responsabile del sistema di valutazione per i Fondi Residui 1992/93 approvato con



Formazione e istruzione

Date

Pagina 3/4 - Curriculum vitae di
D'Amico franco

delibera dalla Commissione Regionale per IImpiego
0 Responsabile del sistema di valutazione dei progetti ex-art 26 regione Abruzzo

0 Responsabile dei progetti di Riqualificazione e Riconversione per i lavoratori in mobilita ex-
Dreher per la S.Benedetto Acque minerali S.p.A.

0  Gruppo di coordinamento per la Regione Abruzzo del Sistema Informativo Territoriale del
Ministero del Lavoro ex-Teleporto del Lavoro

0 Assistenza Tecnica allEnte Paritetico Bilaterale regione Abruzzo per 'analisi dei fabbisogni
formativi

0 Gruppo di lavoro per la definizione del progetto Telematique a titolarita Agenzia, Unione
Industriali di Pescara, Consorzio industriale Val Pescara e Amministrazione Provinciale di
Pescara

1989-1991
Top Service s.r.l. Servi tecnici di: informatica, ingegneria, cartografia e formazione

Via della Pace, 5 - Lanciano
Socio-Responsabile dell'area Tecnica informatica e della formazione

Fino al 1989

Via Isonzo, 6 — Lanciano
Responsabile dellarea Tecnica Informatica e della formazione.

1988

Corso per dirigenti di servizi— Centro Studi “Tarantelli”

1989

Datamat-Roma “Ingegneria dei sistemi”

1990-1991
Master per “Analisti del Mercato del Lavoro” titolarita Ministero del Lavoro-FORMEZ

1991

Modelli di valutazione delle politiche del lavoro

Modelli di valutazione della Formazione Professionale

Valutazione degli investimenti pubblici

| progetti pubblici d'investimento: linee teoriche, strumenti di analisi, casi di studio
I monitoraggio della Formazione Professionale

La valutazione della F.P. in termini di efficacia-efficienza

II Ciclo del progetto: il confronto tra i vari indici

Politiche attive del lavoro

Valutazione delle politiche del lavoro

Employment Department. Caxton House, London -Le politiche attive per il lavoro

1991

Scottish Development Agency, Glasgow — La riconversione del personale € le politiche per il lavoro.

1991

The Training Agency, Sheffield — le azioni di accompagnamento

1991

Training Enterprise Council, Rotherham - le politiche di conciliazione dei tempi di lavoro

1992

Stage lungo presso il Comitato IG: assitenza alla progettazione e formazione giovani imprenditori

1995

Universita di Bologna Dipartimento di Sociologia “Incubatore di nuove professionalita” e “Analisi dei
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fabbisogni formativi”.

1995
Stage PMI Esseamico-Paris “Un caso di riqualificazione del personale”

1995

CEDEFOP

Paris- Centre pour le developmente de I'information sur la formation permanent, "La formation
professionelle des adultes”

1996

Programma FASTER- Programma di formazione professionale alle amministrazioni centrali italiane in
materia di formazione professionale co-finanziato dal Fondo Sociale Europeo- International Training
Centre of the ILO.

1997
CEDEFOP
Irlanda - La formazione permanente

2001
Corso di Statistica

2001
Corso di aggiornamento “Caravelle” Ministero del lavoro “La Pianificazione strategica”

2002
Roma - Ministero del Lavoro - Corso per responsabile reti - SIL

1974
Diploma maturita scientifica

Precisare madrelingua

Italiano
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale  Produzione orale
intermedio intermedio intermedio intermedio elementare
elementare

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Patente B

1988-1990
Presidente commissione comitato INPS Chieti

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)".
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