=X
europass

Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i)
Indirizzo(i)

Telefono(i)

Fax

E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Occupazione Settore
professionale

Esperienza professionale

Pagina 1/4 - Curriculum vitae di
Cognome/i Nomef/i

Luigi Fusco

Via Orazio n. 137 Pescara
+39 0854545326

+39 0854545330
fusco@abruzzolavoro.com

Cellulare:

italiana

dal 1980 al 1991: collaboratore dell'l.S.R.I.L. (Istituto di Studi sulle Relazioni Industriali e di
Lavoro) di Roma, nell'ambito delle ricerche sul mercato del lavoro e nella realizzazione di un
sistema informativo sui mercati locali del lavoro (banca dati IASM-ISRIL).

Dal giugno 1981 al marzo1985: Dirigente sindacale del'Unione Sindacale territoriale CISL di
Lanciano-Vasto; in tale veste ha assunto la direzione politica ed amministrativa della struttura
occupandosi della contrattazione per l'insediamento FIAT SEVEL (3.000 addetti) in Val di Sangro.

Dal maggio 1985 al dicembre1986: Dirigente Sindacale, in qualita di Segretario Generale regionale
della Federazione Tessili ed Abbigliamento CISL d'Abruzzo.

Membro del Consiglio Generale Nazionale della federazione nonché del Comitato Esecutivo
Nazionale quale dirigente.

Dirigente, dal 1987 al dicembre 1991, della CISL Nazionale, ha seguito da vicino gli aspetti inerenti
il mercato del lavoro e le dinamiche occupazionali;

dal 1989 ha seguito il settore contrattuale del pubblico impiego, facendo parte del gruppo di lavoro che
ha predisposto il disegno di legge sulla contrattualizzazione del rapporto di pubblico impiego e
sulla regolamentazione del diritto di sciopero nei servizi pubblici essenziali. E' stato nominato, in
rappresentanza della CISL confederale, membro della Conferenza permanente su "cultura della
legalita”, promossa dal Ministero degli Interni e componente della commissione "economia e cultura
della legalita” presieduta dal Prof. Rey, allora Presidente dell ISTAT.

Dal dicembre 1991 al novembre 1999: ha ricoperto, presso I'Agenzia per I'lmpiego dell'Abruzzo, il
ruolo di Esperto a tempo pieno in studi e ricerche sul mercato del lavoro e dinamiche
occupazionali, su incarico conferitogli dal Ministro del Lavoro pro tempore. E' stato Responsabile
dell'area studi e ricerche.

Valutatore di progetti formativi di interesse nazionale, per conto del Ministero del Lavoro, su
nomina con decreto direttoriale del Dirigente Generale U.C.O.F.P.L., ha partecipato alle riunioni del
Comitato di Valutazione dei P.O.M. 1996-1997.

Dal 1/8/95 ha ricoperto le funzioni di Direttore vicario dell’Agenzia. L'incarico, conferito dall'allora
Direttore reggente Dr. Augusto Mobilio, e poi confermato dai successivi Direttori dell'Agenzia, il Senatore
Luigi Covatta ed il Dr. Domenico Santirocco, comportava lo svolgimento di funzioni di coordinamento
delle varie iniziative progettuali e dei gruppi di lavoro e di attivita di verifica e controllo degli adempimenti
amministrativi. Ha fatto parte del Gruppo tecnico di valutazione e controllo delle attivita formative
aggiudicate con il sistema dell'appalto concorso, dal 1995 al 1999; per la predisposizione dell’ attivita
di monitoraggio dei P.O.M. 1996-97, in base alla convenzione tra I'Agenzia per I'lmpiego e I'SFOL, ha
partecipato al gruppo di lavoro nazionale che ha individuato il set di indicatori da utilizzare nella
schede di monitoraggio.

Dal febbraio 2000 ad oggi presso 'Ente Abruzzo Lavoro, ha proseguito nelle attivita d'ufficio con la
qualifica di Funzionario Responsabile dell’Ufficio Rilevazione dati del Mercato del Lavoro. Allinterno
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di questo Ufficio & ricompresa la responsabilita dell’Osservatorio regionale del M.d.L. di cui & stato
membro del Comitato Tecnico Scientifico. Corresponsabile del Progetto P.O.R. job-vacancies
(programmazione F.S.E. 2002). Capo delegazione in qualita di corresponsabile di progetto delle
visite di studio in Scozia, in Svezia (incontro con Ministero del Lavoro svedese) ed in Finlandia
(incontro con Ministero del Lavoro finlandese). Responsabile del Progetto Accreditamento degli
organismi formativi ed orientativi della Regione Abruzzo con il contestuale coordinamento di un
gruppo di 21 professionisti iscritti nei rispettivi Albi.

Funzionario

Responsabile Osservatorio regionale Mercato del Lavoro, Responsabile Progetto
Accreditamento Organismi formativi ed orientativi

ABRUZZO LAVORO, via Orazio n. 137 Pescara
Assistenza tecnica alla Regione Abruzzo

Diploma di maturita classica presso il liceo Ginnasio statale G. D'Annunzio di Pescara;
Diploma di Laurea in Scienze Politiche nel 1976 presso I'Universita G. D'Annunzio di Teramo.

Esperienze formative:
Assistente, negli a.a. 1984-85-86, presso la cattedra di Sociologia della Facolta di Giurisprudenza di
Teramo con il Prof. Raffaele Diodati, su nomina del Consiglio di Facolta. Come cultore della materia, ha
tenuto seminari su "mercato del lavoro in Abruzzo" e "sociologia della cooperazione”, collaborando anche
con i Prof. Tommaso Sorgi e Raffaele Diodati alla stesura del testo "schemi di sociologia n°2".

Collaboratore, dal 1978 al 1980, con il Centro Studi Nazionale CISL nell'elaborazione di progetti
formativi nazionali e per la definizione ed attuazione di ricerche sul "mercato del lavoro", con il
coordinamento del Prof. Bruno Manghi; in particolare, in qualita di responsabile per I'Abruzzo ha
partecipato alla stesura dellindagine "giovani del mezzogiorno di fronte al problema del lavoro”, indagine
che ha analizzato i percorsi formativi, le tecniche di ricerca del lavoro, il ruolo della famiglia ed il grado di
partecipazione alla vita politica e sociale.

Partecipante al DELPHI 1996 e 1997: indagine previsionale sugli scenari economici, politici e sociali
dell'ltalia, diretta dal Prof. Domenico De Masi, realizzata dalla Scuola Superiore G. Reiss Romoli e dalla
S3 di Roma.

Stagista presso la Societa Imprenditoria Giovanile S.p.A. sede di Roma finalizzato all'apprendimento
delle tecniche di valutazione di Business plan.

italiana

Francese,inglese

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
Livello Livello Livello Livello Livello
elementare intermedio elementare elementare elementare
A1 Livello A1 Livello A1 Livello A1 Livello A1 Livello
elementare elementare elementare elementare elementare
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(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Nel corso della vita lavorativa ha dimostrato buona attitudine alla gestione di progetti e di gruppi di
lavoro esprimendo buone capacita di comunicazione il che significa essere in grado di trasmettere
efficacemente le informazioni sia in forma scritta ,vedi ad esempio i commenti alle rilevazioni
trimestrali dell'Istat presenti sul sito dell’Ente,sia in forma orale con la gestione dei gruppi di lavoro del
progetto accreditamento

Idoneo all’Avviso pubblico per la formazione di un elenco di candidati al
conferimento dell’incarico di Direttore dell’Ente Abruzzo Lavoro, giusta
comunicazione della Giunta Regionale d’Abruzzo del 25.02.2000 prot. N°1500; e
idoneo all’Avviso pubblico, di pari oggetto,giusta delibera regionale n.647 del
9/08/2003.

Comitato tecnico scientifico dell'Osservatorio Regionale sul mercato del lavoro della regione
Abruzzo (dal 1997 ad 1999);

Comitato di sorveglianza del Q.C.S. della Regione Abruzzo, in rappresentanza dell'’Agenzia per
I'Impiego;

Gruppo tecnico di valutazione e controllo delle attivita formative aggiudicate con il sistema
dell'appalto concorso, anno 1995 (dal 1996 al 1999);

Comitato di Valutazione dei P.O.M. 1996-1997, per conto del Ministero del Lavoro, su nomina con
decreto direttoriale del Dirigente Generale U.C.O.F.P.L.;

Consulta provinciale del lavoro dell'’Amministrazione Provinciale di Pescara;

Commissione S.I.T.R.A. (Sistema Informativo Territorio Regione Abruzzo) di cui all'art. 6 della L.R. 67/80
(anni 1982-1983-1984);

Commissione provinciale per il collocamento ordinario di Pescara, nominato con decreto ministeriale del
10/2/86;

Conferenza dei Dirigenti regionale degli uffici del Ministero del Lavoro, in rappresentanza
dell’Agenzia per I'lmpiego;

Nucleo di valutazione per il Progetto Caravelle designato dalla Regione Abruzzo presso la
Presidenza del consiglio dei Ministri, Dipartimento Funzione Pubblica;

Componente del Comitato di Pilotaggio del Progetto Formativo L.S.U. su designazione della Giunta
Regionale, denominato Progetto Formez.

Componente Nucleo di Valutazione Nazionale Iniziativa Comunitaria EQUAL 2001 per conto
del Ministero del Lavoro,nominato con decreto direttoriale del Dirigente Generale U.C.O.F.P.L.
Presidente del Nucleo di Valutazione Iniziativa Comunitaria Equal 2001 della
Regione Basilicata.

Coordinatore dei nuclei di valutazione composti da professionisti preposti
all’accreditamento delle strutture formative ed orientative della Regione.

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

Buona conoscenza dei programmi Office acquisite con corsi di formazione.
Buona competenza informatica su programmi di consultazione di base dati e di elaborazione dati.
Navigazione su internet

Intervento su "L'informazione sui mercati locali del lavoro al servizio delle scelte di localizzazione
degli investimenti nel mezzogiorno", in Quaderni ISRIL, anno XI, n. 4, ottobre-dicembre 1980;

"Non lontano dai padri: ricerca del posto, solidarieta, adattamento nell'esperienza dei giovani
meridionali", Edizioni Lavoro, 1981;

"Il sindacato come esperienza" - volume 1°, Edizioni Lavoro, 1981;

"La lista di mobilita in Abruzzo", caratteristiche e composizione degli iscritti, avviati e cancellati, a cura
dell'Agenzia per I''mpiego, 1992, 1993 e 1994;
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"Il mercato del lavoro in Abruzzo", a cura dell'Agenzia per I'lmpiego, 1992 e 1994;

"Aree di crisi", indagine sulle aree di crisi della regione Abruzzo, a cura dell'Agenzia per I'Impiego,
1993;

"Lavori Socialmente Utili", a cura dell'Agenzia per I'lmpiego, 1994;

"Rapporto sul mercato del lavoro nella provincia di Pescara”, con il coordinamento dell'ISTAT
regionale, 1997.

“Rapporto annuale sul mercato del lavoro in Abruzzo” anni 2006-2007 -2008

“ Rapporto sull'impresa e sul lavoro” anni 2005,2006,2007,2008-2009

“Rapporto sul lavoro parasubordinato in Abruzzo”

Allegati

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)".

Firma
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